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Guten Morgen Melanie Schaal,

kennen Sie das Geflihl, wenn man denkt, eine Aufgabe sei abgeschlossen
und dann kommt etwas Neues dazu, das alles verandert? Genau das ist
mir am Donnerstag passiert. Der Newsletter war geschrieben, die Inhalte
standen fest - und dann erreichte mich die BIBB-Meldung zu den erneut
stark steigenden tariflichen Ausbildungsvergitungen. In diesem Moment
wurde mir bewusst, wie sehr unser Arbeitsalltag von Wandel gepragt ist -
und wie wichtig es ist, flexibel zu bleiben.

Diese Situation steht exemplarisch fir den Ausbildungsmarkt insgesamt:
herausfordernd, dynamisch, manchmal auch anstrengend. Und gleichzeitig
voller Chancen. Chancen, die entstehen, wenn wir uns nicht vom Wandel
treiben lassen, sondern ihn gemeinsam gestalten.

In dieser Ausgabe mdchte ich lhnen genau dafiir Impulse geben: fur
Orientierung, fur Mitwirkung, fir das Gefhl, nicht allein zu sein. Es gibt
Forderprogramme und Initiativen, die Ihre Azubis starken und Ihre Ausbildungsarbeit unterstiitzen,
Angebote, die lhnen Mut machen kdénnen, neue Wege zu gehen.
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Und ich mdchte 2026 noch mehr Raum dafiir schaffen, dass wir als Ausbildungscommunity
zusammenkommen. Beim wirAUSBILDER-FORUM, dem neuen Nachfolgeformat unserer ONLINE-
KONFERENZ, werden am 17. September 2026 erstmals Live-Atmosphare aus dem Studio und
digitale Nahe miteinander verbunden. Ein Vormittag voller Austausch, echter Erfahrungen und
gemeinsamer Weiterentwicklung. Merken Sie sich den Termin gern vor! Details folgen im nachsten
Newsletter.

Ich wiinsche lhnen viel Freude beim Lesen - und Momente, die Sie inspirieren.

Herzliche GriRe sendet
Rk s
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Melanie Schaal
Social Media- und Inhalte-Managerin Berufliche Bildung | wirAUSBILDER

PS: Ihre Themen. Ihre Bihne. Ihr FORUM! >> Jetzt das Programm mitgestalten und liber die
Themen abstimmen!

INHALTSVERZEICHNIS

» Blog & News » wirAUSBILDER auf LinkedIn & Facebook
» wirAUSBILDER-FORUM (vorm. ONLINE- » AZUBIWISSEN - Podcast fiir
KONFERENZ) kaufmannische Auszubildende
BLOG & NEWS

TARIFPLUS 2025: AZUBI-VERGUTUNGEN STEIGEN DEUTLICH
DAS SOLLTEN SIE JETZT WISSEN

Die neuen BIBB-Zahlen zeigen: Im vergangenen Jahr sind die
tariflichen Ausbildungsvergitungen erneut kraftig gestiegen. Fir
Betriebe bedeutet das hohere Kosten, aber auch neue Chancen
im Recruiting und wichtige Impulse fiir die Ausbildungsarbeit.

Wir haben die wichtigsten Erkenntnisse fiir Sie kompakt
zusammengefasst: von Branchen-Unterschieden Uber regionale
Vergutungsniveaus bis zu relevanten Auswirkungen auf die Praxis.

>> Lesen Sie hier den volistandigen Beitrag.

ANGESPANNTE LAGE AUF DEM AUSBILDUNGSMARKT
WAS AUSBILDENDE JETZT WISSEN MUSSEN

Der Ausbildungsmarkt bleibt herausfordernd - weniger passende e\'b“‘\%\s
Bewerber:innen, wachsende Konkurrenz und steigende AV SN BN
Erwartungen der Generation Z. In unserem neuen Blog-Beitrag ,Mﬂfs n':ﬂ@y{&‘\\le N\
zeigen wir, wie Unternehmen dennoch erfolgreich ausbilden 5-per5\f/_ ‘du“%

kénnen und worauf es jetzt wirklich ankommt. A“sb‘

>> Jetzt weiterlesen und Impulse fiir die Praxis mitnehmen.

WOL ufswall
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FORDERMOGLICHKEITEN NUTZEN
SO STARKEN SIE IHRE AUSBILDUNG

Ob internationale Lernerfahrungen oder finanzielle Unterstiitzung
durch Programme zur Gleichwertigkeit beruflicher Bildung - es
gibt heute mehr Chancen denn je, lhre Ausbildung strategisch zu
fordern. Unsere aktuellen Blog-Beitrage zeigen, wie
Unternehmen Forderangebote gezielt einsetzen konnen, um
Azubis zu starken und Ausbildung zukunftsorientiert
weiterzuentwickeln.

Jetzt beide Beitrdage entdecken und Potenziale nutzen:

>> AusbildungWeltweit
>> Forderung beruflicher Bildung & Gleichwertigkeit

Ubrigens: Auch die neue Studie Azubi-Recruiting Trends 2026
sucht lhre Mitwirkung. Alle Infos und den Anmeldelink finden Sie
hier.

Antragsfrist:

- 24. Februar

NEUE BIBB-UMSETZUNGSHILFEN

PRAXISNAH, KONKRET UND SOFORT EINSETZBAR

Die neuen Umsetzungshilfen des BIBB unterstitzen Ausbildende
dabei, Ausbildungsordnungen leichter in den Alltag zu UGbertragen.
Sie liefern konkrete Beispiele, praxistaugliche Methoden und
klare Orientierung, damit Sie Ausbildungsinhalte strukturiert,
modern und sicher vermitteln kdnnen. Ein echtes Plus fir alle, die
ihre Ausbildungspraxis weiter professionalisieren méchten.

>> Jetzt mehr erfahren und direkt in die Anwendung starten.

wirAUSBILDER-FORUM (vorm. ONLINE-KONFERENZ)

EIN FORMAT WACHST WEITER

MEHR AUSTAUSCH, MEHR NAHE, MEHR WIRKUNG!
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Nach vielen erfolgreichen wirAUSBILDER ONLINE-
KONFERENZEN gehen wir 2026 neue Wege!

Beim wirAUSBILDER-FORUM erwartet Sie am 17. September
2026 ein inspirierender Vormittag rund um aktuelle Themen der
beruflichen Ausbildung. Moderator:innen und ausgewahlte
Referent:innen senden live aus unserem Studio, weitere
Expert:innen und Teilnehmende werden per Teams
zugeschaltet - fir maximale Interaktivitdt und echten Austausch.

JETZT SCHON DEN 17.09.2026 IM KALENDER BLOCKEN!

Wir mochten Sie aktiv in die Programmgestaltung
einbeziehen! >> Stimmen Sie ab!

-+ Welche Themen wiinschen Sie sich?
-+ Haben Sie ein Bet Practice, das Sie vorstellen mochten?
Teilen Sie uns dieses gerne mit.

Ihre Perspektive zahit!

>> Hier geht’s zur kurzen, anonymen Umfrage.

wirAUSBILDER auf LinkedIn & Facebook

AUSTAUSCH & NETZWERKEN - JEDERZEIT!

Wir sind flr Sie da! Auf >> LinkedIn und >> Facebook
unterstitzen wir den Erfahrungs- und Wissensaustausch rund um
die betriebliche Ausbildung.

Schauen Sie Uber den eigenen Tellerrand hinaus und vernetzen
Sie sich mit anderen Ausbilder:innen.

EXTRA SERVICE FUR AUSBILDER:INNEN
UNSERE COMMUNITY AUF LINKEDIN

Neben der Moglichkeit zum Austausch und zur Vernetzung bietet Ihnen die wirAUSBILDER-Community
auf LinkedIn verschiedene Service-Rubriken, z. B.:

-» Newstime: RegelmaRige Zusammenfassung ausbildungsrelevanter Informationen und Studien
-» Veranstaltungstipps

- Literatur- & Podcast-Tipps

- Good Practice - wie machen es andere?
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>> Zur LinkedIn-Community
>> Zum Community-Steckbrief (PDF)

AZUBIWISSEN - Podcast fiir kaufmannische Auszubildende

NEUE PODCAST-FOLGEN ONLINE!

Unser Podcast AzubiWissen ladt Sie herzlich ein, als Presenter
dabei zu sein und Werbung fiir Ihr Unternehmen zu schalten!
Kontaktieren Sie uns noch heute, um weitere Informationen zu
erhalten: azubiwissen@kiehl.de

Fir lhre kaufmannischen Azubis ist AzubiWissen die perfekte
Priufungsvorbereitung zum Anhéren. Unsere Podcaster Jasmin
und Alex bringen Schwung in den Alltag Ihrer Azubis und widmen
sich den Themen, die sie bewegen: Von Wahlqualifikationen bis
zur Ergéanzungspriifung, von Kl in der Ausbildung bis zu
Priifungsthemen fiir Wirtschafts- und Sozialkunde (WiSo) -
bei uns finden Sie die Themen, die lhre Azubis unterstiitzen!

IMPRESSUM UND KONTAKT

Newsletter-Redaktion:
Melanie Schaal (v.i.S.d.P.)
E-Mail: wirausbilder@kiehl.de

talk & tipps

flr kaufménnische Auszubildende

Sie erhalten diesen Newsletter, da Sie ihn iber unsere Homepage wirAusbilder.de abonniert haben.

Bitte antworten Sie nicht auf diese E-Mail, lhre Anfragen oder Wiinsche kdnnen unter diesem Absender leider
nicht bearbeitet werden. Bitte wenden Sie sich direkt an service@kiehl.de.

Um die Bilder und Infografiken unseres Newsletters direkt angezeigt zu bekommen,

fugen Sie die Absender-Adresse zu lhren Kontakten hinzu.

Kontakt | Website | Shop | Facebook

NWB Verlag GmbH & Co. KG | AG Bochum HRA 5124
Geschéftsfilhrung | Dr. Ludger Kleyboldt, Mark Liedtke

Kontakt | Eschstr. 22, 44629 Herne | Fon 02323.141-900 | Fax 02323.141-123

USt-IdNr.: DE125418075
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