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Guten Morgen Melanie Schaal,

das Jahr geht dem Ende zu - ein guter Moment, um zurlickzuschauen und
neue Perspektiven zu entdecken. Die Ausbildungswelt entwickelt sich
rasant weiter und eréffnet Chancen, die wir gemeinsam nutzen kdnnen:

Der neue Berufsbildungsbericht 2025 liefert spannende Fakten fiir alle,
die Ausbildung gestalten. Welche Trends zeichnen sich ab? Wo liegen die
Herausforderungen und welche Chancen eréffnen sich? In einem >>
Blog-Beitrag haben wir die Ergebnisse fir Sie zusammengefasst und
um eine Arbeitshilfe mit konkreten Handlungsempfehlungen erganzt.

Trends, Herausforderungen und Chancen standen auch im Mittelpunkt der
10. wirAUSBILDER Online-Konferenz. Der >> Riickblick zeigt: Es gibt
viele spannende Themen, die es lohnt anzugehen!

Ich wiinsche lhnen ein Weihnachtsfest voller schoner Momente, tanken Sie
neue Energie und starten Sie mit frischem Elan und vielen guten Ideen in
ein erfolgreiches Ausbildungsjahr 2026!

Herzliche Griile sendet lhnen

NN =2

Melanie Schaal
Produktkonzeptionerin | Community Management wirAUSBILDER

PS: Kennen Sie schon unsere LinkedIn-Community? Alle Infos zur Gruppe finden Sie in diesem
Newsletter.

INHALTSVERZEICHNIS
» Blog & News » wirAUSBILDER auf LinkedIln & Facebook
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» Produktempfehlung

BLOG & NEWS

RUCKBLICK AUF DIE
wirAUSBILDER ONLINE-KONFERENZ

Am 05. und 06. November 2025 fand die 10. wirAUSBILDER
ONLINE-KONFERENZ unter dem Motto "Weil Ausbildungsarbeit
mehr ist - Resilienz, Strukturen und Projekte!" statt. Geboten
wurden den teilnehmenden Ausbilder:innen erneut praxisnahe
Impulse, Best Practices und Raum fiir Austausch.

>> Lesen Sie hier, welche Themen und Tipps besprochen
wurden.

BERUFSBILDUNGSBERICHT 2025:
FAKTEN UND HANDLUNGSTIPPS

Der Berufsbildungsbericht 2025 liefert auch in diesem Jahr ein
umfassendes Bild uber die Entwicklungen am Ausbildungsmarkt in
Deutschland.

>> In einem Blog-Beitrag haben wir fiir Sie die Ergebnisse
ausgewertet und zusammengefasst.

>> Eine Arbeitshilfe mit konkreten Handlungstipps und der
Link zum BIBB-Datenreport erganzen die Inhalte.

? jof Schule
/ ?
° Ausbildung

AZUBI-PERSPEKTIVE VERSTEHEN:
STUDIE AZUBI-RECRUITING TRENDS 2025

Die Suche nach qualifizierten Nachwuchskraften bleibt eine
Herausforderung. Es geht ums Finden und Binden. Wer im
Wettbewerb um die jungen Generationen bestehen will, muss ihre
Erwartungen kennen, und maoglichst erflllen. Die Studie "Azubi-
Recruiting Trends 2025" liefert lnnen wichtige Impulse.

>> Hier erfahren Sie, wie Sie lhre Ausbildung modern und
attraktiv gestalten konnen.
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MINDESTAUSBILDUNGSVERGUTUNG
STEIGT IM JAHR 2026

Das Bundesinstitut fir Berufsbildung (BIBB) hat die Satze der
Mindestausbildungsvergiitung gemaf Berufsbildungsgesetz
(BBiG) fur das Jahr 2026 berechnet. Die Verdffentlichung der
neuen Satze durch das Bundesministerium fir Bildung und
Forschung (BMBF) im Bundesgesetzblatt ist mittlerweile erfolgt.

>> Was Sie beachten miissen, erfahren Sie hier.

PRODUKTEMPFEHLUNG

KAUFLEUTE FUR BUROMANAGEMENT:
DIE ABSCHLUSSPRUFUNG TEIL |

Die Abschlussprifung Teil | der Kaufleute fiir Biromanagement
stellt hohe Anspriiche an lhre Auszubildenden.

Mit diesem Buch lernen lhre Azubis,

-+ Aufgabenstellungen besser zu verstehen,

-» kompetent mit inner- und auf3erbetrieblichem Schriftverkehr
umzugehen,

-3 den Einsatz komplexer Formeln in der Tabellenkalkulation
besser zu verstehen und

—» gut vorbereitet in die Abschlussprifung Teil | zu gehen.

Prifungsnahe Aufgaben zu allen Priifungsbereichen inklusive
Musterldsungen sowie Screenshot-Tutorials zum Nachvollziehen
von Losungswegen bieten eine optimale Prifungsvorbereitung.

Bendotigte Tabellen und Vorlagen sowie Lernvideos und Lernkarten
zur Prufungsvorbereitung finden Sie kostenfrei in meinkiehl.

>> Jetzt versandkostenfrei bestellen!

wirAUSBILDER auf LinkedIn & Facebook

AUSTAUSCH & NETZWERKEN - JEDERZEIT!
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Bettermann | Lomb

Kaufleute fir Biromanagement:
Die Abschlusspriifung Teil |

Beispielpriifungen und Losungen
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Wir sind fur Sie da! Auf >> Linkedln und >> Facebook
unterstlitzen wir den Erfahrungs- und Wissensaustausch rund um
die betriebliche Ausbildung.

Schauen Sie Uber den eigenen Tellerrand hinaus und vernetzen
Sie sich mit anderen Ausbilder:innen.

EXTRA SERVICE FUR AUSBILDER:INNEN
UNSERE COMMUNITY AUF LINKEDIN

Neben der Moglichkeit zum Austausch und zur Vernetzung bietet Ihnen die wirAUSBILDER-Community
auf LinkedIn verschiedene Service-Rubriken, z. B.:

-» Newstime: RegelmaRige Zusammenfassung ausbildungsrelevanter Informationen und Studien
-» Veranstaltungstipps

—» Literatur- & Podcast-Tipps

-» Good Practice - wie machen es andere?

>> Zur LinkedIn-Community
>> Zum Community-Steckbrief (PDF)

IMPRESSUM UND KONTAKT

Newsletter-Redaktion:
Melanie Schaal (v.i.S.d.P.)
E-Mail: wirausbilder@kiehl.de

Sie erhalten diesen Newsletter, da Sie ihn iber unsere Homepage wirAusbilder.de abonniert haben.

Bitte antworten Sie nicht auf diese E-Mail, lhre Anfragen oder Wiinsche kénnen unter diesem Absender leider
nicht bearbeitet werden. Bitte wenden Sie sich direkt an service@kiehl.de.

Um die Bilder und Infografiken unseres Newsletters direkt angezeigt zu bekommen,
fugen Sie die Absender-Adresse zu lhren Kontakten hinzu.

Kontakt | Website | Shop | Facebook

NWB Verlag GmbH & Co. KG | AG Bochum HRA 5124

Geschéftsfiihrung | Dr. Ludger Kleyboldt, Mark Liedtke iEh l Kiehl Ist elne Marks
Kontakt | Eschstr. 22, 44629 Herne | Fon 02323.141-900 | Fax 02323.141-123 = LS
USt-IdNr.: DE125418075
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