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DIALOG VOR ORT 05 Der virtuelle Austausch
Ein Rickblick auf Impulse und Themen der virtuellen wir AUSBILDER-Netzwerktreffen
DIALOG VOR ORT. Die Teilnehmer waren begeistert.

EHRFAHRUNGSBERICHT 06 TITELTHEMA
»Ich kann nur das von den Azubis verlangen, was ich selbst vorlebe.”

Auf welche persoénlichen Kompetenzen sie neben Fachkenntnissen besonderen
Wert legt und wie sie die Auszubildenden beim Juwelier Wempe unterstiitzt, sich
weiterzuentwickeln, berichtet die Ausbildungsverantwortliche Johanna Staecker.

AKTUELLES 10 Umfrage: So sehen Auszubildende ihre Zukunft

Die Antworten auf die Frage: ,Welche Auswirkungen hat die Coronakrise auf dein
aktuelles und/oder zukiinftiges Berufsleben?* stellt WorldSkills Germany vor.

RECHT 13 Vertragsanfechtung aufgrund falscher Angaben?

Rechtsanwaltin Dr. Carmen Hergenroder kommentiert das Urteil des Arbeitsgerichts
Bonn zur Frage nach der Anfechtbarkeit eines Ausbildungsvertrags aufgrund falscher
Angaben des Bewerbers im Auswahlprozess.

ORGANISATION 14 Gewohnheiten fiir mehr Erfolg

Schlechte Gewohnheiten hindern uns beispielsweise, Ziele zu erreichen. Peter Finger
gibt Tipps flir neue und positive Veranderungen.

INTERVIEW 17 Ausbildungsplatzwahl: Das liberzeugt Bewerber

Zwei Auszubildende berichten, wieso sie sich flir eine Ausbildung bei der framas
Kunststofftechnik GmbH entschieden haben. Und Manager HR Administration
Axel Simon erganzt die konkreten Angebote in der Ausbildung.

20 Auch auf die Softskills kommt es an!

Uber Feedback-Gesprache, Digitalisierung und Herausforderungen in der
Ausbildungsarbeit spricht Ines K6ppl von den Stadtwerken Rosenheim.

COACHING 22 So reduzieren Sie Ausbildungsabbriiche (&

Gerald Hofmann erklart, wie Sie Azubis motivieren und so das Risiko eines
Ausbildungsabbruchs reduzieren kénnen. Ausbildungsleiter Ulrich Ivens verrat,
welche MaBnahmen er ergreift, wenn Auszubildende abbrechen méchten.
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& Download

Die Icons im Inhaltsverzeichnis zeigen lhnen, zu welchen Beitragen direkt einsetzbare Arbeitshilfen online angeboten werden. Als Abonnent stehen Ihnen die
Arbeitshilfen und Heft-Ausgaben online zur Verfligung. Melden Sie sich einfach unter https://mein.kiehl.de an. Den Freischaltcode haben Sie mit Ihrem Bestétigungs-
schreiben erhalten. Bei Fragen erreichen Sie uns unter Tel. 02323 / 141 900 oder per E-Mail unter service@kiehl.de.
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